ZARZADZENIE NR 13/2021
WOJTA GMINY STEZYCA
z dnia 18 stycznia 2021 roku

w sprawie wspolnej reprezentacji pracownikéw do spraw wyboru instytucji finansowe;j
zarzadzajacej i wdrazajacej Pracownicze Plany Kapitalowe w Urzedzie Gminy Stezyca
orazw gminnych jednostkach organizacyjnych, a takze przyjecia regulaminu reprezentacji osob

zatrudnionych w Urzedzie Gminy Stezyca oraz w gminnych jednostkach organizacyjnych

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 1, ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pdzn. zm. ) w zawigzku art. 7 ust. 4a ustawy z dnia
4 pazdziernika 2018 roku o pracowniczych planach kapitatowych ( tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1342)

zarzadza sie, co nastgpuje:

§1

1. Powotuje si¢ wspdlna reprezentacj¢ pracownikow do wyboru instytucji finansowe]j zarzadzajace;j
i wdrazajacej Pracownicze Plany Kapitatowe w Urzedzie Gminy SteZzyca oraz w gminnych jednostkach
organizacyjnych, zwang dalej Reprezentacja, w skladzie:

1) przedstawiciel pracownikow Urzedu Gminy Stezyca,

2) przedstawiciel pracownikéw Domu Pomocy Spolecznej w Stezycy,

3) przedstawiciel pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stezycy,

4) przedstawiciel pracownikéw Gminnej Biblioteki Publicznej w Stezycy,

5) przedstawiciel pracownikéw Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Stezycy,
6) przedstawiciel pracownikéw Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Stezycy,

7) przedstawiciel pracownikéw Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Gotubiu,

8) przedstawiciel pracownikow Zespotu Ksztalcenia i Wychowania w Szymbarku,

9) przedstawiciel pracownikéw Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Klukowej Hucie,

10) przedstawiciel pracownikéw Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Kamienicy Szlacheckie;j.

§2

1. Obstuge administracyjno-organizacyjna prac Reprezentacji zapewnia Sekretarz Gminy — koordynator

ds. wdrozenia PPK.




2. W pracach moga uczestniczy¢ réwniez inni pracownicy Urzgdu Gminy Stgzyca oraz gminnych
jednostek organizacyjnych, a takze w charakterze ekspertow osoby nie zatrudnione w wyzej

wymienionych jednostkach.
§3

1.Do zadan Reprezentacji, wskazanej w § 1, nalezy:

1. analiza aspektoéw organizacyjno-prawnych oraz finansowych wprowadzenia w gminnych jednostkach
organizacyjnych Pracowniczych Planéw Kapitatowych, zwanych dalej PPK, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach Kapitalowych (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1342),
2. opracowanie modelu wyboru instytucji finansujacej oraz rekomendowanych zapiséw umownych do
przeprowadzenia negocjacji, w celu uzyskania lepszych warunkéw zarzadzania oraz prowadzenia PPK,
niz oferowane powszechnie,

3. analiza warunkdéw zarzadzania PPK oferowanych przez instytucje finansujace oraz opracowanie

propozycji kryteriow wyboru instytucji finansujace;j.

§4

Reprezentacja przedtozy Wéjtowi Gminy Stgzyca protokot koficowy z prac wraz z rekomendacjami
dotyczgcymi wyboru Dostawcy PPK wdrozenia PPK w Urzedzie Gminy St¢zyca oraz w gminnych

jednostkach organizacyjnych w terminie do dnia 15 lutego 2021 roku.

§5

1.Reprezentacja jest uprawniona do konsultowania wyboru instytucji finansowej przewidzianej
do zarzgdzania srodkami w PPK w Urzedzie Gminy St¢zyca oraz w gminnych jednostkach
organizacyjnych.

2.W przypadku osiagnigcia zgody co do wyboru instytucji finansowej zawarte zostanie porozumienie
o wyborze instytucji finansowej. Reprezentacja nie jest strong umowy o zarzadzanie PPK, ktéra bedzie
zawieratl kazdy podmiot zatrudniajacy oraz wybrana instytucja finansowa.

3.W przypadku nieosiagnigcia porozumienia co do wyboru instytucji finansowej, Wéjt Gminy Stezyca
bedzie miat mozliwos$¢ podjecia samodzielnej decyzji co do takiego wyboru, zgodnie z art. 7 ust. 5

ustawy o pracowniczych planach kapitalowych.



§6

Nadaje si¢ Regulamin Reprezentacji w brzmieniu zatacznika do niniejszego Zarzadzenia.

§7

Wykonanie zarzadzenie powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik

do zarzadzenia nr 13/2021
Wéjta Gminy Stezyca

z dnia 18 stycznia 2021 roku

Regulamin Reprezentacji
pracownikow do spraw wyboru instytucji finansowej zarzadzajacej i wdrazajacej Pracownicze

Plany Kapitalowe w Urzedzie Gminy Stezyca oraz w gminnych jednostkach organizacyjnych

§1

Wyb6ér czlonkow reprezentacji oséb zatrudnionych

1.Niniejszy Regulamin reprezentacji osdb zatrudnionych do spraw Pracowniczych Planéw
Kapitatowych w Urzgdzie Gminy Stezyca oraz w gminnych jednostkach organizacyjnych jako
podmiotami zatrudniajacymi, zwany dalej ,, Regulaminem”, okresla tryb wylonienia oraz zadania i
zasady dziatania reprezentacji osob zatrudnionych wylonionej do spraw PPK, zwanej dalej
»Reprezentacja”. Podstawa prawna Regulaminu jest art. 7 ust. 4a ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o Pracowniczych Planach Kapitatlowych, zwanej dalej ,,Ustawa”.

2 Reprezentacja sklada si¢ z przedstawicieli zakladowych organizacji zwigzkowych dziatajacych w
jednostkach organizacyjnych objetych wyborem. Jezeli w Podmiocie zatrudniajacym nie dziata
zakladowa organizacja zwigzkowa reprezentacja sktada si¢ z czlonkéw, ktdrzy beda wybrani przez
osoby zatrudnione w tym podmiocie zatrudniajacym (bierne i czynne prawo wyborcze przystuguje

wylacznie osobom zatrudnionym u pracodawcy).

§2

Zakres kompetencji Reprezentacji

1. Celem przeprowadzenia konsultacji Koordynator ds. wdrozenia PPK przedstawia Reprezentacji
informacje o procesie wylonienia instytucji finansowej oraz rekomendacj¢ wyboru konkretnego
podmiotu wraz z uzasadnieniem. Koordynator powinien w szczegdlnosci przedstawi¢ Reprezentacji
ocene oferty wskazanej instytucji finansowej zgodna z kryteriami wskazanymi w Ustawie oraz
opracowanymi kryteriami dodatkowymi.

2. Z procesu konsultacji, o ktorym mowa w ust. 2 sporzadza si¢ protokot. Protokdt moze tez by¢ czgscia
porozumienia zawieranego mi¢dzy pracodawca a Reprezentacja dotyczacego wyboru instytucji

finansowej zarzadzajacej PPK wspdlnie z Pracodawca.




3. Reprezentacja nie jest uprawniona do prowadzenia negocjacji z przedstawicielami instytucji
finansowej ani ustalania warunkow wspotpracy w Urzedzie Gminy Stgzyca oraz w gminnych
jednostkach organizacyjnych, z instytucja finansowa.

4. Wyloniona w trybie przepiséw ustawy z dnia 4 pazdziernika 2019 roku o pracowniczych planach

kapitatowych Reprezentacja nie jest umocowana do innych dziatan podejmowanych u pracodawcy.

§3
Postanowienia koncowe
1. Wszelkie sformutowania oraz definicje nalezy czyta¢ zgodnie z treScig ustawy o pracowniczych
planach kapitalowych
2. We wszelkich kwestiach zwigzanych z wyborem Reprezentacji nie uregulowanych w Regulaminie
decyzje podejmuje Wéjt Gminy Stezyca.

3. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia.




